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ADVANTIM

1. WPROWADZENIE

Niniejsze sprawozdanie przygotowano zgodnie z wymogami art.13 postanowieniach
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 roku w
sprawie szczegdétowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych
jednostek interesu publicznego (dalej ,rozporzadzenie 537/2014”).

2. FORMA ORGANIZACYJNO-PRAWNA ORAZ STRUKTURA WEASNOSCIOWA

Advantim Spétka z ograniczong dziatalnoscig z siedzibg w Warszawie przy ul. Skierniewickiej 10a
jest firmg audytorskg, wpisang na liste pod numerem 3508. Spoétka jest zarejestrowana w Sadzie
Rejonowym Dla M. St. Warszawy w Warszawie, Xll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000334661.

Na dzien 30 czerwca 2020 roku struktura wtasnosci kapitatu podstawowego Spétki byta
nastepujaca:

Pawet Kurus 64 20%
Katarzyna Kurus 64 20%
Anna Kocon 64 20%
Katarzyna Figurska 64 20%
Pawet Golonka 64 20%
Razem 320 100,00%

3. PRZYNALEZNOSC DO SIECI

Na dzien 30 czerwca 2020 r. Advantim Sp. z 0.0. nalezata do sieci firm audytorskich. W dniu 9
wrzes$nia 2019 roku Advantim Sp. z 0.0. stata sie cztonkiem sieci PRO AUDIT. Cztonkami tej sieci sa:

e PRO AUDIT Kancelaria Biegtych Rewidentéw Spdtka z o.0. z siedzibg w Krakowie

e PRO AUDIT Sp. z 0.0., z siedzibg w Krakowie

e Advantim Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie.

e Advantim Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Audit Sp.k z siedzibg w Warszawie

Cztonkami sieci mogg by¢ firmy audytorskie oraz inne firmy swiadczace ustugi profesjonalne, ktére
zostaty przyjete do sieci w ramach procedur opisanych w umowie sieci. Cztonkowie sieci prowadzg
wspolng strategie. Poszczegdlne podmioty wchodzgce w sktad sieci sg niezaleznymi podmiotami
prawa, utworzonymi oraz prowadzacymi dziatalnos¢ zgodnie z przepisami prawa. Kazdy z tych
podmiotéw swiadczy ustugi w swoim imieniu i ponosi odpowiedzialnos¢ za swoje dziatania lub tez
zaniechania. Zaden z podmiotéw nie ponosi odpowiedzialnoéci w jakikolwiek sposéb za dziatania
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czy tez zaniechania innego podmiotu, nie moze wystepowac w imieniu innego podmiotu bedacego
cztonkiem sieci. Szacowane catkowite roczne obroty spétek nalezgcych do sieci wynoszg okoto 7
min zt

4. STRUKTURA ZARZADZANIA

Zgodnie z umowag Spotki Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za prowadzenie spraw Spotki, jej
reprezentowanie i zarzadzanie Spétkg na poziomie strategicznym i operacyjnym. Zarzad okresla
istotne cele dla rozwoju Spétki i przy aktywnym udziale wszystkich wspdlnikdw podejmuje
dziatania zmierzajace do ich realizacji. Umowa Spétki wymaga dwuosobowej reprezentacji. W
okresie objetym niniejszym sprawozdaniem oraz na date sporzadzenia sprawozdania funkcje
cztonkéw Zarzadu petnili:

e Pawet Kurus
e Anna Kocon

e Pawet Golonka

5. SYSTEM WEWNETRZNEJ KONTROLI JAKOSCI | OSWIADCZENIE ZARZADU NA TEMAT
SKUTECZNOSCI JEGO FUNKCJONOWANIA

System kontroli jakosci funkcjonujgcy w Advantim Sp. z 0.0. oparty jest o wymogi ustawy z dnia 11
maja 2017 roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym,
Miedzynarodowego Standardu Kontroli Jakosci nr 1, Miedzynarodowego Standardu Rewizji
Finansowej 220 oraz rozporzadzenia 537/2014.

System kontroli jakosci dziatajgcy w Spdtce obejmuije :
procedury zapewnienia jakosci i kontroli na poziomie Spétki
procedury zapewnienia jakosci na poziomie poszczegélnych projektéw.

Kazdy pracownik Advantim Sp. z o. o. jest odpowiedzialny za zapewnienie jakosci oraz
przestrzeganie zasad i procedur systemu kontroli jakosci.

Elementami systemu kontroli jakosci funkcjonujgcego w Advantim Sp. z 0.0. sg miedzy innymi :

odpowiedzialno$¢ kierownictwa za zapewnianie jakosci ustug Swiadczonych przez
podmiot,
w szczegblnosci poprzez:

O opracowanie zasady wewnetrznej kontroli jakosci ustug rewizji finansowej oraz
zakomunikowano je pracownikom oraz wspétpracownikom biorgcym udziat
w czynnosciach rewizji finansowej,

0 aktywny udziat Zarzadu Spétki w procesach rekrutacji w celu zapewnienia
odpowiedniej jakosci kadr,

0 opracowanie narzedzi majgce zapewnic zgodnos¢ z wymogami etycznymi oraz
standardami zawodowymi, w szczegdlnosci wdrozenie specjalistycznego
oprogramowanie wspomagajace wspierajgcego proces audytu (Caseware
Working Papers),
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0 zapewniono pracownikom udziat w corocznych szkoleniach z zakresu
rachunkowosci
i rewizji finansowej;

przestrzeganie wymogdw etycznych, w szczegdlnosci poprzez:

0 wymodg zachowania niezaleznosci oraz braku konfliktéw intereséw oraz
zachowania tajemnicy zawodowej oraz przyjmowanie pisemnych os$wiadczen
o niezaleznosci wobec klienta od wszystkich oséb zaangazowanych w projekt,

0 w przypadku zidentyfikowanych zagrozen stosowanie krokdw majgce ograniczyé
je do akceptowalnego poziomu lub do odstgpienie od badania,

0 pisemne zobowigzanie pracownik do zachowania tajemnicy zawodowej;

stosowanie odpowiednich zasad i procedur przyjmowania zlecer i kontynuowania
wspotpracy ze zleceniodawcami oraz przyjmowanie specyficznych zlecen, w tym:

O ocene posiadania odpowiednich kompetencji oraz mozliwosci operacyjnych
wykonania czynnosci rewizji,

0 ocene niezaleznosci wobec klienta,
0 ocene ryzyk etycznych zwigzanych z klientem,
0 wprowadzenie jednolitego wzorca umowy o przeprowadzenie audytu;

posiadanie wystarczajgcych odpowiednich zasobéw ludzkich, co jest zapewnione poprzez
aktywny udziat Zarzadu w procesie rekrutacji oraz zapewnienie pracownikom mozliwosci
wziecia udziatu w trzydniowych szkoleniach doskonalenia zawodowego (z zakresu
rachunkowosci i rewizji) oraz szkolenia tematyczne ad hoc;

zgodnos$¢ przebiegu wykonywania ustug z przepisami prawa oraz zasadami etyki
zawodowej

i standardow zawodowych poprzez biezgcy nadzér kluczowego biegtego rewidenta nad
wszystkim etapami badania. Ponadto w przepadkach okreslonych w dokumentacji zasad
kontroli wewnetrznej oraz w przypadku badania sprawozdan jednostek zainteresowania
publicznego wykonywana jest dodatkowa kontrola jakos$ci przez doswiadczong osobe
spoza zespotu audytowego lub,
w przypadku jednostek zainteresowania publicznego, innego niezaleznego biegtego
rewidenta. Zarzagd wdrozyt takze procedure okresowego przegladu jakosci badania dla
probki projektéw audytowych;

nadzér nad przestrzeganiem zasad i procedur kontroli (monitorowanie). Zarzad okresowo,
przynajmniej raz do roku dokonuje przeglagdu przyjetych zasad i procedur systemu
wewnetrznej kontroli jakosci, w celu dostosowania do skali dziatalnosci, zmian prawnych
oraz mitygacji zidentyfikowanych stabosci.
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Oswiadczamy, ze opisany system wewnetrznej kontroli jakosci obowigzujgcy w Advantim Sp. z 0.0.
jest skuteczny i zapewnia odpowiednig jakos¢ wykonywanych czynnosci rewizji finansowe;j.

6. TERMIN PRZEPROWADZENIA KONTROLI W ZAKRESIE SYSTEMU ZAPEWNIENIA JAKOSCI,
PRZEPROWADZANA PRZEZ KRAJOWA KOMISJE NADZORU/POLSKA AGENCIJE NADZORU
AUDYTOWEGO

Kontrola systemu zapewnienia jakoSci wykonana przez Krajowg Komisje Nadzoru zakonczyta sie 24
pazdziernika 2014 r.

Ostatnia kontrola systemu zapewnienia jakosci wykonana przez Polskg Agencje Nadzoru
Audytowego zakonczyta sie 23 pazdziernika 2020 r. Na dziefd sporzgdzenia sprawozdania nie
otrzymalismy protokotu z kontroli.

7. WYKAZ JEDNOSTEK ZAINTERESOWANIA PUBLICZNEGO, DLA KTORYCH SPOtKA
WYKONYWALA CZYNNOSCI REWIZJI FINANSOWEJ W OSTATNIM ROKU OBROTOWYM

Jedynym jednostky zainteresowania publicznego dla ktérego Advantim Sp z o.0. wykonywata
czynnosci rewizji finansowej byta MDI Energia S.A. z siedzibg w Warszawie, Al. Wyscigowa 6.

8. OSWIADCZENIE O STOSOWANEJ PRZEZ ADVANTIM SP. Z 0.0. POLITYCE ZAPEWNIENIA
NIEZALEZNOSCI

Oswiadczamy, ze Spdtka posiada opisang i wdrozong do stosowania polityke w zakresie
zapewnienia niezaleznosci. Weryfikacja niezaleznosci od klienta, dotyczgca zaréwno niezaleznosci
podmiotu jak i 0séb uczestniczagcych w badaniu, prowadzona jest w spdtce na etapie sktadania
oferty, przed rozpoczeciem badania a takze przed wydaniem opinii i raportu. Spetnienie wymogoéw
niezaleznosci dokumentowane jest poprzez przyjecie od pracownikdw pisemnych oswiadczen o
niezaleznosci, a takze poprzez ztozenie komitetowi audytu badanej jednostki zainteresowania
publicznego oswiadczenia o niezaleznosci.

W przypadku zidentyfikowania zagrozen dla niezaleznosci podejmowane sg $rodki majgce na celu
ograniczenie tych zagrozen do akceptowalnego poziomu. W przypadku gdy stosowane srodki nie
umozliwiajg ograniczenia zagrozen dla niezaleznosci do akceptowalnego poziomu odstepujemy od
Swiadczenia ustug rewizji finansowej.

Stosowanie wymogow niezaleznosci jest kontrolowane w trakcie przegladu jakosci zlecenia
niezaleznie od trybu, w ktdrym taka kontrola sie odbywa.

W celu potwierdzenia stosowania wymogow niezaleznosci oraz utrzymywania wysokiej
Swiadomosci pracownikdw w tym zakresie, raz do roku pracownicy sktadajg oswiadczenia
o spetnieni wymogdw niezaleznosci za okres ostatnich 12 miesiecy.

Potwierdzamy, ze Spétka przeprowadzita w 2020 roku kontrole wewnetrzng przestrzegania zasad
niezaleznosci.

Advantim sp. z 0.0. | ul. Skierniewicka 10a, 01-230 Warszawa
KRS 0000334661 | REGON 141958509 | NIP 1132772740



9.

ADVANTIM

OSWIADCZENIE O STOSOWANEJ PRZEZ ADVANTIM SP. Z 0.0. POLITYCE W ZAKRESIE
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO BIEGtYCH REWIDENTOW

Oswiadczamy, ze Spotka posiada wdrozong do stosowania polityke w zakresie doskonalenia
zawodowego biegtych rewidentéw. Oswiadczamy, ze zawodowe biegtych rewidentéw odbywa sie
zgodnie z przepisami dotyczgcymi szkolen obligatoryjnych zawartymi w ustawie z dnia 11 maja
2017 roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Za odbycie
szkolenia w wymaganym terminie odpowiada biegty rewident. Biegli rewidenci zatrudnieni w
Advantim Sp z o0.0. uczestniczg takze w szkolenia doskonalenia zawodowego przeznaczonych dla
wszystkich pracownikow Spotki.

10. INFORMACJE O OSIAGNIETYCH PRZYCHODACH Z PODZIALEM NA POSZCZEGOLNE

11.

CZYNNOSCI REWIZJI FINANSOWEJ | UStUG, O KTORYCH MOWA W ART.48 UST.2
USTAWY O BIEGtUCH REWIDENTACH

przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego oraz

= jednostek nalezacych do grupy przedsiebiorstw, ktérych 48
jednostka dominujaca jest jednostka interesu publicznego;
5 przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych 50

sprawozdan finansowych innych jednostek

przychody z dozwolonych ustug niebedgcych badaniem
3. sprawozdan finansowych swiadczonych na rzecz jednostek 0
badanych przez biegtego rewidenta lub firme audytorska; oraz

przychody z ustug niebedacych badaniem sprawozdan

finansowych swiadczonych na rzecz innych jednostek. 852

RAZEM 950

INFORMACJE O ZASADACH WYNAGRADZANIA KLUCZOWYCH BIEGLYCH REWIDENTOW
ORAZ CZLtONKOW ZARZADU

Biegli rewidenci w Advantim Sp z 0.0. wykonujg zawdd w oparciu o umowe o prace, umowy
cywilnoprawne oraz jako wspdlnicy firmy audytorskiej. W przypadku uméw o prace ustugi
Swiadczone sg w oparciu o wynagrodzenie state. W przypadku uméw cywilnoprawnych
wynagrodzenie biegtego rewidenta ustalana jest kazdorazowo indywidulanie w zaleznosci od
wymaganej kwalifikacji, doswiadczenia oraz pracochtonnosci i ztozonosci projektu. Biegli rewidenci
bedacy wspdlnikami firmy audytorskiej partycypuja w wyniku Spétki zgodnie z uchwatami
podjetymi przez Zgromadzenie Wspdlnikow.

Wynagrodzenie Cztonkdw Zarzadu z tytutu petnionej funkcji okreslajg Uchwaty Zgromadzenia
Wspadlnikow.
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12. OPIS POLITYKI KANCELARII W ZAKRESIE ROTACJI KLUCZOWYCH BIEGLYCH
REWIDENTOW ORAZ PRACOWNIKOW

Zgodnie z wdrozong w Advantim Sp z o.0. Politykg rotacji kluczowego biegtego rewidenta, personelu oraz
trybu rozwigzywania sporow pomiedzy kluczowym biegtym rewidentem a kontrolerem jakosci
rotacja kluczowego biegtego oraz kluczowego cztonka zespotu jest wymagana po uptynieciu 5
letniego okresu nieprzerwanego badania sprawozdan finansowych danego podmiotu bedgcego
jednostkg zainteresowania publicznego.

Kluczowy biegty rewident moze ponownie przeprowadzaé badanie ustawowe w jednostce
zainteresowania publicznego po uptywie, co najmniej 3 lat od zakonczenia ostatniego badania
ustawowego.

13. OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA SPORZADZENIE SPRAWOZDANIA

Osobg odpowiedzialng za sporzadzenie sprawozdania w imieniu Advantim Sp. z o.0. firmy
audytorskiej jest Biegty Rewident Pawet Kurus.

Zarzad Advantim Sp. z o.0.
ul. Skierniewicka 10a, 01-230 Warszawa
Nr ewidencyjny 3508

) _—— )
/(%r/ mé/l/w/

Pawet Kurus

Biegty Rewident nr 11469

Cztonek Zarzadu
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Warszawa, 30-10-2020
Zat.nr1

OSWIADCZENIE ZARZADU
W SPRAWIE SKUTECZNOSCI FUNKCJONOWANIA
SYSTEMU WEWNETRZNEJ KONTROLI JAKOSCI

Zarzad Advantim Sp. z o.0. oswiadcza, ze system kontroli jakoSci opisany w Sprawozdaniu firmy

audytorskiej za rok zakonczony 30 czerwca 2020 r. jest skuteczny i zapewnia odpowiednig jakos¢
Swiadczonych ustug.

Zarzad Advantim Sp. z 0.0. w sktadzie:

>/7 /
7%0/ f\él/t/u/

Pawet Kurus

Biegty Rewident nr 11469

Cztonek Zarzadu
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Warszawa, 30-10-2020
Zat. nr2

OSWIADCZENIE ZARZADU
W SPRAWIE SKUTECZNOSCI FUNKCJONOWANIA
POLITYKI ZAPEWNIANIA NIEZALEZNOSCI

Zarzad Advantim Sp. z 0.0. oswiadcza, ze polityka zapewniania niezaleznosci opisana w Sprawozdaniu
za rok zakonczony 30 czerwca 2020 r.” jest stosowana.

Zarzad Advantim Sp. z 0.0. w sktadzie:
/mvf/ (‘\él/l/u/

Pawet Kurus

Biegty Rewident nr 11469

Cztonek Zarzadu
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Warszawa, 30-10-2020
Zat.nr3

OSWIADCZENIE ZARZADU
W SPRAWIE FUNKCJONOWANIA
POLITYKI DOSKONALENIA ZAWODOWEGO BIEGLYCH REWIDENTOW

Zarzad Advantim Sp. z 0.0. o$wiadcza, ze polityka w zakresie doskonalenia zawodowego biegtych
rewidentow, opisana w Sprawozdaniu firmy audytorskiej za rok zakonczony 30 czerwca 2020 r. jest
stosowana.

Zarzad Advantim Sp. z 0.0. w sktadzie:

> )
7%-0/ f\é/l/w /

Pawet Kurus

Biegty Rewident nr 11469

Cztonek Zarzadu
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